*

b

JALISCO PARA NUESTRAS FAMILIAS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO

SESION EXTRAORDINARIA SOLEMNE
HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

Siendo las 13:30 horas del dia martes 13 de abril del 2017, en el lugar que ocupa la
sala de juntas de Casa Jalisco, ubicada en la calle Manuel Acufia No. 2624 de la
colonia Ladrén de Guevara de esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, se llevé a cabo
sesion extraordinaria solemne con la finalidad de presentar el Cuarto Informe de
Actividades del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Jalisco ante su Honorable Junta de Gobierno.

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistem

para el Desarrollo Integral de Familia del Estado de Jalisco, da la bienvenida a los
asistentes a esta sesion extraordinaria solemne de la Honorable Junta de Gobierno
del Organismo Estatal, poniendo a consideracién de los presentes el siguiente orden

del dia. %

ORDEN DEL DIA
1. BIENVENIDA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.
2. CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES DE LA MTRA. LORENA JASSIBE ARRIAGA
ROSA, PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2013-
2018.
3. CIERRE DE SESION.

Por lo que la H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por /
unanimidad el presente orden del dia propuesto para esta sesion

extraordinaria solemne de la Honorable Junta de Gobierno.

BIENVENIDA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL

En atencién al orden del dia ya aprobado y posterior a la bienvenida realizada X \
Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez declara quérum legal una v
verificada la asistencia de la mayoria de los consejeros mediante la lectura de I3 i
de asistencia que contempla a los siguientes consejeros:
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CONSEJERA PRESIDENTA
Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa

CONSEJERA SECRETARIA
Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez

CONSEJEROS

Dra. Erika Adriana Loyo Beristain

Lic. Maria Luisa Urrea Hernandez Davila
Lic. Miguel Castro Reynoso

C. Francisco de Jesus Ayon Lopez

Dr. Antonio Cruces Mada

Lic. David Pérez Rulfo

Mtro. Carlos Oscar Trejo Herrera

De esta forma la H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad la declaracién realizada de quérum legal, por lo que seran’y X
validados los acuerdos que se aprueben en la presente sesion.

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez posterior al hacer constar la
existencia de quérum legal y declara instalada y validada esta sesién extraordinaria
solemne y los acuerdos que en ella se tomen.

CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES DE LA MTRA. LORENA JASSI
ARRIAGA ROSA, PRESIDENTA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO CORRESPONDIENTE AL /
PERIODO 2013-2018

Siguiendo con el orden del dia, a continuacion la Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa,

en el Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, presenta su Cuarto Infoyme
de Actividades del periodo 2013-2018, dirigiendo un mensaje en los siguiéntes
términos.
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Quiero comenzar este informe citando a la cientifica Marie Curie, quien aseguraba
que la mejor vida no es la mas larga, sino la mas rica en buenas acciones, porque
creo en la similitud de la vida con el servicio publico.

Como Presidenta del Sistema DIF Jalisco durante estos cuatro afios, he
comprendido que el mejor gobierno no es el mas prolongado, sino el mas
productivo en buenas acciones para las personas.

Jalisco es un estado diverso que presenta retos especificos en cada regién y en
cada contexto, lo cual nos implica en el ejercicio de una asistencia social que
respete los usos y costumbres, pero a la vez fomente la inclusion social y
democratica.

En este sentido, el Sistema DIF Jalisco se ha convertido en un gran aliado del
Gobierno encabezado por Aristételes Sandoval, quien ha puesto al bienestar de
las personas en el centro de todas las acciones y politicas del Estado.

Ambos coincidimos, tanto en lo personal como en lo profesional, en que el
bienestar de una persona en situacién vulnerable no se construye a partir del
asistencialismo, sino desde la garantia juridica de sus derechos.

Creemos en una sociedad con mejores leyes, con mejores instituciones, pero
sobre todo, con mejores personas.

Para lograr esta transformacion, quienes encabezamos las instituciones
responsables de atender a las personas en situacion de vulnerabilidad, tenemos
que establecer nuestras prioridades y trazar un camino bien delimitado para log
nuestros objetivos.

Asi se han consolidado nuestros éxitos en el DIF Jalisco durante estos cuatro
anos, en los que hemos sentado las bases para una asistencia social que transite
a la autosuficiencia de las personas y no sélo mitigue las necesidades inmediata

Con politicas y modelos de atencién innovadores fortalecemos integralmente
familias, empoderando de los sectores vulnerables por medio de la participa
autogestora, la coordinacién interinstitucional, la corresponsabilidad con Ila
sociedad civil organizada vy el fortalecimiento de los Sistemas DIF Municipales,

-
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porque estamos convencidos de que la garantia de derechos de las personas
sujetas de asistencia social, se traduce en desarrollo.

Por eso quiero compartir con ustedes algunos de los resultados que ejemplifican la
trascendencia de nuestra labor.

Como ustedes recordaran, 2015 fue el aio en que se aprobd la nueva Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco, a partir de la
cual desaparece el Consejo Estatal de Familia y se crea la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes y con ella Ciudad Nifez, un modelo
Unico en el pais que evita la revictimizacion de las personas menores de edad.

Con este paso, garantizamos que las nifias, nifos y adolescentes sean titulares de
derechos y no estén a merced de los intereses o ideologias de un grupo de
personas, sino que se encuentran claramente protegidos por la ley y tienen a su
lado una institucién con todas las herramientas juridicas para hacer valer los
derechos de cada nifia o nifio que habita en nuestro estado.

Durante 2016, esta Procuraduria se consoliddé como un organismo innovador a
nivel nacional puesto que interviene desde la prevencién, la atencion, la
proteccion, la representacion y restitucién, asi como en la tutela de derechos.

En materia de prevencion, impartimos platicas, talleres y conferencias a mas de 20
mil nifas, nifios y adolescentes sobre toma de decisiones y formacion de personas
integras, en un ambiente de amor y proteccion, ayudando a evitar asi la desercion
escolar y otros riesgos psicosociales que aquejan a nuestra infancia.

En armonia con la visién impulsada por este gobierno, encabezado por mi esposo
Aristételes Sandoval, sobre el derecho a la educacion, visto como derech
fundamental a restituir para que las nifias, nifilos y adolescentes en el Es
logren cumplir sus suefios, este afio fue posible evitar la desercion de mas de 10
mil estudiantes de primaria, secundaria y preparatoria a través de los progra qb..
Ayudame a Llegar en el que entregamos bicicletas a nifios con traslados Iar
la escuela y Becas Escolares. /

En lo referente a la restituciéon y garantia de derechos de nuestras nifias, nifios y
adolescentes, la Procuraduria, a través de Ciudad Nifiez y la coordinacién con
otras instancias, atendié a 2 mil 50 personas menores de edad, se dictaron 17
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medidas, especiales y/o urgentes de proteccion para quienes vieron vulnerados
sus derechos. Actuamos para proteger el tesoro mas preciado de Jalisco, su
nifez.

Asimismo, se instalaron 17 delegaciones institucionales dependientes de Sistemas
DIF Municipales, con los que trabajamos de manera coordinada, para garantizar y
restituir los derechos de la nifiez jalisciense. Les reconozco su empefio,
profesionalismo y animo de colaboraciéon permanente.

Nuestro objetivo es claro: proteger, restituir y garantizar los derechos vulnerados,
como es el caso de las 1,244 nifias, nifios y adolescentes a quienes hemos
reintegrado a una familia, nuclear, extensa o adoptiva durante lo que va de la
administracion.

Quiero hacer énfasis en este cambio de paradigma que hemos conseguido en el
sistema DIF Jalisco, puesto que antes se mantenia a los menores de edad en una
institucion por largos periodos de tiempo, lo que afectaba su desarrollo intelectual,
afectivo y social.

Mientras que ahora trabajamos para preservar a toda costa el derecho de las
nifas, nifilos y adolescentes a vivir en una familia que les dé amor y proteccion.
Este sin duda alguna ha sido un gran logro del cual como institucién nos sentimos
muy orgullosos.

¢, Se han preguntado qué pasa con los nifios de albergue a los 18 afios?. Estamos %
trabajando en que tengan opciones.

Elemento significativo para el éxito del Sistema DIF Jalisco durante 2016 fue el
Voluntariado, pues con el apoyo de diferentes asociaciones y personalidades
pudieron consolidar proyectos como Jovenes por Jalisco, en el que se impartieron
talleres de formacioén laboral y de arte para los adolescentes y jovenes qu
encuentran albergados en ultima instancia en distintas casas hogar, capaci
que les ofrece una posibilidad de empleo o autoempleo para llevar a ca
proyecto de vida y alcanzar mas rapido sus metas.

)
\/

Esta semana fue la graduacion y encontré 60 chicas y chicos entusiastas.
Demostrando su talento y con mucha esperanza en sus sonrisas.
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Por otra parte, quiero comentarles que innovacién no solo se aplica al area
productiva, se aplica también en el ambito social. Encontramos a nuestra llegada
centros de asistencia social que operaban sin supervision y en algunos casos sin
condiciones Optimas para el cuidado de los menores a su resguardo.

Pudimos concretar una coordinacion entre la Procuraduria, el Instituto Jalisciense
de Asistencia Social, la Secretaria de Salud, COPRISJAL y Proteccién Civil para
supervisar albergues. El cual denominamos sistema vigia un protocolo con una
plataforma tecnolégica que facilita nuestro quehacer institucional.

Con estas supervisiones nos aseguramos que los espacios que albergan a
nuestros nifos, nifas y adolescentes cuenten con instalaciones y medidas de
seguridad adecuadas, asi como garanticen entrega de suministros de calidad que
contribuyan a cuidar su salud y se respeten los derechos humanos de nuestra
nifez.

No dejamos solas a las Asociaciones, caminamos con ellas.
Les agradecemos su valiosa aportacién en la informacién de ciudadanos.

Con todas estas acciones y otras que por tiempo no menciono les puedo da
cuenta que el 2016, atendimos al 12% de la poblacién de nifias y nifios que
habitan en el Estado de Jalisco con una inversion de mas de 350 millones de
pesos.

Para quienes estamos en contacto con la historia de cientos de personas que
acuden todos los dias a los centros de atencion del DIF es complicado hablar de
ellas y ellos como cifras, pero es importante informar estos datos para que
dimensionemos la intervencion necesaria para proteger a nuestros nifos, nifas y
adolescentes de cualquier peligro.

En la Procuraduria ain tenemos por delante grandes areas de oportunidad
seran los retos para éste y el proximo afo, como lo es la instalaci
Expediente Unico Electronico, que nos facilite el seguimiento de cas a
definicion del nuevo Protocolo de Abuso Sexual Infantil y la consolidacign del
Modelo de Atencion de Ciudad Nifiez en su interaccipn cop-fas delegaciones
institucionales y otros organismos. s
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En la atencién a grupos prioritarios, en el Sistema DIF también hemos tenido
grandes avances y me referiré a algunos en particular por su relevancia histérica.

La restitucion de derechos, de la que hablabamos hace un momento, se extiende
a otro grupo poblacional, que son las personas con discapacidad.

Durante afios se habia dicho que era necesaria su inclusién, pero no se habian
establecido lineamientos especificos en muchos aspectos como el derecho a la
salud, la recreacion y la movilidad.

Por citar algunos ejemplos, cuando llegamos a esta administracion, en Jalisco
habia 70 unidades de rehabilitacion fisica, mientras que ahora contamos con 119y
nuestra meta para el proximo afio es llegar a los 125, es decir una unidad basica
en cada municipio. Esta es la oportunidad perfecta de agradecer el compromiso de
las Presidentas de los Sistemas DIF Municipales; su trabajo en equipo suma para
el bienestar de las familias de Jalisco nuestro reconocimiento.

Sabiamos que era necesario acercar las unidades de rehabilitacion hasta las
comunidades, porque las personas que tienen alguna discapacidad requieren
atencion cercana a sus lugares de origen. Ademas de ser un compromiso del _
Gobernador en sus acciones del bienestar.

Por lo que también facilitamos su traslado hacia las terapias y de ser necesario,
les derivamos a las unidades regionales o especializadas.

Este conjunto de acciones a favor de la Inclusién para el Bienestar de Grupos
Prioritarios requirié una inversion mas de 231 millones beneficiando a 175 mil 345

personas. z

Asimismo, hemos puesto énfasis en otros dos derechos: la movilidad y la
recreacion. /

»

Da d

.g"&

En el primer tema, realizamos una inversion de mas de 31 millones de pes
equipar y adecuar las estaciones de la linea 2 del Tren Ligero para que p
ser accesibles a toda persona con discapacidad visual y motora.

En conjunto con SITEUR, logramos este objetivo para satisfacef las necesidades
de miles de usuarios que todos los dias necesitan transp se en esta ling
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desde 2016 pueden hacerlo de forma accesible. Linea 1 ya es incluyente, Linea 3
esta programada para serlo. Con estacién promovemos la red de tren ligero que el
Gobernador trabaja para el Estado completamente incluyente para beneficio de los
jaliscienses y segura para las personas con discapacidad.

Mientras que en el aspecto recreativo pudimos ver realizado un proyecto de
inclusion inédito a nivel nacional con la inauguracién del primer pueblo y playa
incluyente en la bahia de Cuastecomates, del Municipio de Cihuatlan.

Este proyecto requirid una inversion conjunta entre DIF Jalisco y Gobierno del
Estado, superior a los 47 millones de los cuales DIF aportd casi 31 millones de
pesos.

Pude apreciar la importancia de esta obra con mucha emocioén cuando vimos a
cientos de personas —muchos de ellos por primera vez— disfrutar del mar sin
dificultad.

Las sillas de ruedas adaptadas, la sefalética y toda la infraestructura anfibia en
Cuastecomates hicieron posible el suefio que parecia lejano para miles de L
jaliscienses con discapacidad: nadar, pasear por la arena y gozar de su derecho a
disfrutar los espacios comunes de la misma forma en la que podemos hacerlo el “%‘
resto de nosotros. Valio la pena todo el trabajo.

En resumen, bienestar es inclusion y nos la tomamos muy serio. Les platico que ‘
en 2016 logramos relanzar el Museo Trompo Magico como un atractivo para la
diversion y el aprendizaje de miles de nifias, nifios y adolescentes.

Incrementamos en 26 por ciento la oferta de actividades formativas, culturales y
recreativas, lo cual se vio reflejado en un aumento de casi el 14% por ciento\de
los visitantes respecto 2015.

F &
También sacamos al Museo Trompo Magico a las calles, a través S
espacios y festivales, para acercarnos a mas publicos que no habian inte do
con nuestros contenidos.

seguir estrechando el lazo entre el Museo y la nifiez jaliciepse,

El reto para este afio sera consolidar el proyecto del nuevo Planetario Digital y A
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Pero no sélo trabajamos para el desarrollo de la infancia, sino también para la
plenitud en la edad adulta.

A través de programas de salud, seguridad social y participacion hemos disefiado
un plan de envejecimiento activo en el que los adultos mayores tienen acceso a
servicios educativos y ayuda para transporte, pero también cuentan con
alimentacion en centros de dia, comedores y casas hogar.

En 109 Municipios ya contamos con comedores asistenciales para adultos
mayores y grupos prioritarios, donde atendemos a casi 8 mil personas.

Ademas pueden participar en las actividades deportivas de alto rendimiento,
sociales como las ceremonias de adulto distinguido y reina de la tercera edad vy,
en el programa UNI3, que es la Universidad Abierta No Formal para los Adultos
Mayores.

Extender programas de este tipo sera una necesidad de cara a los proximos afos,
en los que la balanza demografica se ira inclinando hacia la edad adulta en
Jalisco, y estos cambios tienen que encontrarnos trabajando en la creacion de
condiciones adecuadas para una sociedad que debe envejecer con dignidad y con
mucho entusiasmo.

Por otra parte, quiero mencionar lo importante y satisfactorio que es para el equipo
de DIF Jalisco el reconocimiento que el Sistema DIF Nacional nos ha otorgado
como lideres en la mejora e implementacion de la estrategia de Asistencia Social
Alimentaria.

g

En donde mas alla de proveer un alimento, hemos instalado huertos urbanos —3
mil 154 tan so6lo en el area metropolitana de Guadalajara— y repartido 80 mil
recetarios de menus equilibrados y de bajo costo, orientando a la poblacion en la

adquisicion de mejores habitos alimentarios, que les ayudan a comer sanp Yy
variado.

il

Con una inversién bianual, entre 2015 y 2016 también instalamos 12 r'

estufas ecolégicas que mejoran la alimentacién y la salud de miles de fgmilias,
contribuyendo a la estrategia del Gobierno del Estado de combate a la pobreza y
desigualdad, mejorando la calidad de vivienda de miles de jaliscienses.
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Sumamos 992 espacios alimentarios a cargo de DIF Jalisco y de los Sistemas DIF
Municipales, en los que no sélo se dan alimentos, sino que se desarrollan
habilidades para la produccion de los mismos.

Porque precisamente nuestro mayor interés se enfoca en generar destrezas que
garanticen la autosuficiencia alimentaria a largo plazo, mas alla del término de

nuestra administracion.

Queremos que las mujeres y las familias en situacion de inseguridad alimentaria
tengan huertos urbanos o granjas, que se sumen a proyectos comunitarios y que
estén capacitadas para ser autogestoras de su propio bienestar y desarrollo.

Por eso adquiere tanto significado el reconocimiento del DIF Nacional al ubicarnos
en el primer lugar en el indice de Desempefio, dado que respalda este

empoderamiento de las mujeres como nucleos de bienestar en sus familias y

comunidades.

Durante estos cuatro afios hemos escalado 23 lugares hasta posicionarnos en

asi como a la consolidacion de grupos de desarrollo comunitario, en comunidades

este sitio, gracias a la adecuada focalizacion y cobertura de nuestros programas, E|

de alta y muy alta marginacién, y una amplia participacion social que coadyuva a
nuestra labor.

Promovimos la creacién de contralorias sociales que coadyuvan a nuestra labor,
siendo ya 5,519 comités operando.

Este liderazgo, mas que una distincién lo veo como el resultado de afgs de

planeacioén, incluso desde la transicion de gobierno, con un trabajo exhaustiva.

Es un recordatorio de que mejorar las condiciones vulnerables en las que viven

millones de familias en todo México es, no sélo necesario, sino posible en el

mediano plazo.

Este logro es un motivante extra para ponerle mas ganas al trabajo que no

por delante en los préximos meses, en los que consolidaremos el cambio ivo
en la salud, en la vida y en la felicidad de todas y todos los j i e han
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Con programas de ayuda alimentaria directa, de nutricién extraescolar, desayunos
escolares; con la estrategia de nutricién infantil y mujeres avanzando rumbo al
bienestar; asi como los comedores asistenciales y comunitarios hemos
beneficiado a mas de 401 mil jaliscienses con una inversion cercana a los 500
millones de pesos.

Nuestro esfuerzo ha rendido mayores frutos porque trabajamos en coordinacion
con el resto de las dependencias estatales.

Por ejemplo, en la estrategia transversal implementada por el Gobernador, y a la
gue nos hemos sumado: Mujeres Avanzando rumbo al bienestar.

A traves de la cual trabajamos con las mujeres en dos vias: atendiendo lo urgente,
como necesidades alimentarias, y vinculandolas con otros apoyos del Gobierno
del Estado, asi como en busqueda del empoderamiento relacionado con la
independencia econdmica.

Este empoderamiento busca que las beneficiarias desarrollen o fortalezcan sus
capacidades productivas para que logren emplearse o les facilite el autoempleo, lo
que impacta en la mejora de sus condiciones de vida.

Hasta el momento hemos atendido a 37 mil 433 mujeres con las que trabajaremos
en 2017 y 2018 en el fortalecimiento de sus capacidades productivas.

No es comln que los DIF hablemos de cosas administrativas, pe
importantes. Le comparto en materia de gasto publico, en el Sistema DIF Jalisco
nos sumamos a la politica de austeridad del Gobierno del Estado, con\la
optimizamos y eficientamos el gasto, con estrategias como consolidacion de
compras y reduccion de némina.

directos a la poblacion.

En DIF hoy reiteramos que la eficiencia ha sido, y seguira siendo, una conyiccion
de nuestra gestion. i ,\/\
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Para concluir quiero agradecer a:
Asociaciones Civiles

DIF Jalisco

Lic. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez
Presidentas DIF Municipales
Sefiora Angélica Rivera de Pefa
Directora Laura Barrera Fortoul
Junta de Gobierno

Mis papas

Mi hija

Gobernador

Agradezco también a todo el equipo que trabaja en DIF Jalisco, a mi hija por no
reclamar el tiempo que era suyo y no he podido dedicarle, a mis papas y en
especial a mi esposo, el Gobernador del Estado, por confiar en una servidora y ser
un aliado inquebrantable en este proyecto que, a cuatro afios de su inicio, esta
dando grandes frutos y satisfacciones que quedaran como legado de su
administracion para todos los jaliscienses.

iMuchas gracias! Por acompanarme en este dia tan especial.

Acto seguido, la Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa, Consejera Presidenta del
Sistema DIF Jalisco, hace entrega del Cuarto Informe de Actividades a los
miembros de la H. Junta de Gobierno del Organismo Estatal, mismo que
en disco compacto a la presente acta.

CIERRE DE SESION

Y no habiendo otro asunto que tratar se da por terminada la presente ion
extraordinaria solemne de la H. Junta de Gobierno del Sistema para el D
Integral de la Familia del Estado de Jalisco, levantandose para const
presente acta, que firman los consejeros asistentes a la misma.

- &'
B
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ITRATLORENA JASSIBE ARRIAGA ROSA
CONSEJERA PRESIDENTA

\
\\';'l\ s

fa , ;
MTRA. CONSUELO DEL 0! Mo /GONZALEZ JIMENEZ
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'\ ) ‘2‘4“‘ NG l\/{/\uw
DRA. ERIKA ADRIANA LRYO LIC. MARIA LUISA URREA
BERISTAIN HERNANDEZ DAVILA

|
y  —— ’L
LIC. MIGUEL CASTRO REYNOSO

Y
DR. ANTONI® CRUCES MADA LIC. DAVID PEREZ/RULFO
MTRO. CA OSCAR TREJO HERRERA

La presente foja corresponde a la sesidn extraordinaria solemne celebrada con la finalidad de presentar el Cuarto Informe de
Actividades del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco ante su Honorable Junta de Gobierno,
correspondiente al periodo 2013-2018, celebrada el dia martes 13 de abril del 2017, en el lugar que ocupa la sala de Juntas de
Casa Jalisco.
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